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～挑戦、シン化。そして未来へ～

　令和５年の新春を迎え、謹んでご挨拶を申し上げ

ます。

　ワクチン接種の進展や治療薬の開発、感染防止対

策や医療体制面での知見の蓄積等を背景に、新型コ

ロナ感染拡大に伴う行動制限が緩和され、日常生活

や経済活動回復への兆しが見え始めて参りました。

ポストコロナ新時代への期待が膨らむなか、輝かし

い新年を迎えることが出来ましたことを皆さまと一

緒に心から喜びたいと思います。

　昨年を振り返りますと、新型コロナ感染症の長期

化に加え、ロシアのウクライナ侵攻、原材料費や販

管費の高騰、半導体や建築材などの供給不足、地震

の影響を受けた電力需給ひっ迫、安倍元首相の銃撃

事件など、まさに激動の一年、波乱の一年でありま

した。

　一方、いわき花火大会、いわき七夕まつり、いわ

きおどり、なこそ鮫川花火大会など、いわきを代表

する夏まつりが関係者の熱意と努力のもと３年ぶり

に開催されました。また、いわきＦＣが見事Ｊ３リー

グ優勝とＪ２昇格を果たすなど、久しぶりに、ワク

ワク感が高まり、市民に笑顔と地域に賑わいが戻り、

活気づいた年でもありました。

　さて、昨年11月、３年に１度の役員・議員改選期

を迎えるにあたり、「挑戦、シン化。そして未来へ」

を今期のテーマに掲げました。大きな環境変化に適

応し、乗り越えるためには「変化への挑戦」が不可

欠です。「最も強い者が生き残るのではない。最も

賢い者が生き延びるわけでもない。唯一生き残るの

は変化できるものである」。ダーウィンの言葉です。

本テーマは、ＧＸやＤＸを駆使しながら、ポストコ

ロナ新時代の幕開けに積極果敢に挑戦し、自らもシ

ン化することにより、いわきを少しでも良くして、

次の世代へ襷を繋いで行くとの思いを込めたもので

す。

　商工会議所のミッションは、行政、地域の関係機

関、全国各地の商工会議所、市内事業所とのネット

ワークを生かしながら、事業者のチャレンジ精神を

後押しすることにより、その持続力、革新力、成長

力を底上げすることにあります。中小企業の皆さま

には、強みである柔軟性や機動力を発揮しながら、

「経営のシン化(新化、進化、深化、伸化)」に挑戦

して頂きたいし、商工会議所は、あらゆる政策を最

大限に活用しながら、その先導役を担って参ります。

　一方、地域の繁栄なくして、企業の繁栄はあり得

ません。自らが仕掛け人となって、将来世代に負の

遺産を残さないような地域づくりを推進します。20

年前に世界２位を誇った国民一人当たりのＧＤＰ

は、今や27位にまで後退しています。いわきの地か

ら、日本の国力を取り戻せるよう、地域資源や製品

の付加価値を高め、好循環を生み出すような「稼ぐ

地域づくり」、いわきに住み続けたいと思える「経

済的にも文化的にも豊かな地域づくり」に挑戦して

参ります。

　こうした考えのもと、本年は、次の３本の柱の事

業活動に取り組んで参ります。

　第一の柱は、伴走型で事業者の挑戦とシン化を支

援する「中小企業振興活動」です。商工会議所にとっ

て、最も重要な事業領域であり、会員訪問を通じた

現況把握と情報提供やアドバイス、小規模事業者の

デジタル化、新分野への挑戦となる業種転換や販路

開拓支援、異業種交流を兼ねた経営者の育成、現場

の人財の底上げ、とくに企業でカーボンフリーを担

う人財の育成に力を入れて参ります。

　第二の柱は、都市間競争に打ち勝つための「産業

と地域の振興活動」です。「いわきＦＣ」の集客力

をしっかりと経済効果につなげるとともに、アカデ

ミアの再構築、ふるさと誘致センターの運営強化、

いわき駅周辺や湯本駅前の再開発プロジェクトを推

進するなど、これまでの取組みをシン化させて行き

ます。また、中長期的な視点からエネルギー産業の

振興、水素やバッテリーを活用した脱炭素社会の構

築、大学シーズとのマッチングによる新ビジネスの

創出に取り組みます。

　第三の柱は、これら第一、第二の柱を支える「政

策提言、組織強化活動」です。事業活動のバックボー

ンとなる基礎データの整備、多様な媒体を駆使した

情報発信、行政に対する提言・要望活動、会員サー

ビス強化を推進します。また、政府に対しては、日

商を通じて、日本の国力を取り戻せるよう、10年後

の将来ビジョンと、そのために必要な戦略の策定を

働き掛けて参ります。

　以上のとおり、令和５年は、「挑戦、シン化。そ

して未来へ」をテーマに掲げ、行政と連携を図りな

がら、引き続き、「世界に誇れる復興モデル都市・

いわき」を目指して参ります。

　本年が皆さま方にとりまして「挑戦とシン化の年」

となりますことを祈念いたしますとともに、引き続

き、商工会議所事業活動にご理解とご支援を賜りま

すようお願い申し上げ、新年の挨拶といたします。

いわき商工会議所

会 頭　小 野　栄 重

年頭所感年頭所感
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「日本再生・変革に挑む
～志を高く、新しい時代を切り拓く～」

　明けましておめでとうございます。

　2023年の新春を迎え、謹んでお慶び申しあげます。

（はじめに）

　私は、昨年11月の会頭就任時に「日本再生・変革

に挑む」とした所信を表明し、「変革の連鎖」によっ

て日本再生を成し遂げるために全身全霊を傾けるこ

とを会員の皆さまに誓いました。また、その後、全

国各ブロックの商工会議所の皆さまや都内の中小企

業経営者と対話する機会を得て、「現場主義」と「双

方向主義」を継承・徹底させていかなければならな

いとの思いを新たにしました。われわれ商工会議所

は、今年も一丸となって事業者の皆さまの声を適切

に政策提言や事業活動に生かしつつ、地域経済、日

本経済の発展のために力を尽くしてまいります。

（当事者意識を持ち自己変革を）

　さて、わが国は、過去20年以上にわたり物価、賃

金、生産性がほぼ横ばいという停滞が続き、先進諸

国に比して相対的に競争力は低下しています。さら

に、昨年、コロナ禍に加え、ロシアのウクライナ侵攻、

世界的なインフレなど、大きな環境変化が次々と押

し寄せ、極めて予測困難な状況が続いています。

　本年は、こうした大きな環境変化に対応しつつ、

人口減少や少子高齢化、社会保障費の拡大、財政赤

字、人手不足、エネルギー問題、さらには加速する

デジタル化やグローバル化への対応などの構造的課

題にわが国が正面から取り組み、成長軌道に戻して

いくための重要な年になると認識しています。足元

では、複合的な要因による物価上昇・円安の影響で

中小企業は厳しい状況に置かれていますが、われわ

れ、企業が成長の原動力であるという当事者意識を

持ち、現実を直視し、果敢に自己変革に挑まなけれ

ば、この時代を生き抜くことはできません。今こそ、

渋沢栄一翁の「逆境の時こそ、力を尽くす」という

信念に学び、企業経営者が積極的に行動を起こして

いかなければなりません。

　私は、経営者の責務は、経済価値、社会価値、環

境価値の三つを同時に追求すること、即ち社会に責

任を持ち、貢献することだと考えています。中小企

業は、変化に対する柔軟な対応力を有しており、経

営者と現場の距離も近く、経営者の理念を共有しや

すい土壌があります。中小企業こそが自己変革と地

域貢献・社会貢献の主役であり、日商の会頭として、

私が先頭に立って自己変革に挑戦する中小企業のイ

ノベーション創出と付加価値向上を通じた成長を支

援、大企業と中小企業が共存共栄できる社会を目指

していきたいと考えております。

（企業の挑戦を支える環境整備を）

　一方、政府の重要な役割は、企業の挑戦を支える

ための環境整備にあります。特に「民間投資の強力

な推進」「持続的に賃上げできる環境整備」「サプラ

イチェーンの強靭化と経済安全保障」「多様な人材

が活躍できる国づくり」の四つの対応を政府には求

めたいと思います。資源を持たないわが国が持続的

に成長するためには、競争力のある「科学技術創造

立国」としての地位の確立を目指し、成長のエンジ

ンとなる新たな産業分野へ投資を強力に促進してい

くことが不可欠です。そのためにも、政府は、新し

い資本主義の重点投資４分野における官民の適切な

役割分担、リスクシェアリングを図り、企業の成長

期待を高めるとともに、十分な規模の政府支出、税

制、民間投資を促す大胆な規制改革に取り組んでい

ただきたいと思います。

　エネルギーに関しては、安定供給の確保とともに、

2050年カーボンニュートラル実現に向け、GXの活

用や原子力を含むエネルギー政策を政府が前面に

立って推進することが求められます。さらに、中小

企業が賃上げできる環境整備に向けて、取引価格の

適正化、デジタル化の推進等、生産性向上への支援

強化が必要です。生産拠点の国内回帰を含め、多様

化する供給網の整備も急務であり、企業の予見性を

高め、自由な経済活動を阻害しない経済安全保障に

取り組むべきであると考えます。

（志を高く、新時代を切り拓く商工会議所に）

　商工会議所としては、地域の第一線で活躍する会

員企業の皆さまと共に、こうした課題や変化をタイ

ムリーに察知し、商工会議所自らも変化に対応でき

る強い足腰を鍛え、「中小企業のイノベーション創

出・成長支援」「大企業と中小企業の共栄共存の実現」

「人と企業が輝く地域の創造」の３本柱の実現に向

け、全力で取り組んでまいります。

　昨年、日本商工会議所は100周年を迎えました。

次の100年に向けて、本年が、「日本再生・変革に挑

む」ための力強い一歩を踏み出す年となるよう、ス

ピード感をもって実行していく組織、志を高く、新

しい時代を切り拓いていく組織を目指してまいりま

す。皆さまの一層のご支援とご協力を心からお願い

申し上げます。　　　　　　　　　　　　　以　上

日本商工会議所

会 頭　小 林　　 健

年頭所感年頭所感
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議

員

株
式
会
社
ハ
ニ
ー
ズ
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス

　

取
締
役
常
務
執
行
役
員

佐　

藤　

成　

展

常

議

員

山
菱
水
産
株
式
会
社

　

取
締
役
会
長

村　

山　

隆　

夫

常

議

員

大
和
電
設
工
業
株
式
会
社

　

代
表
取
締
役

松　

﨑　

則　

行

常

議

員

三
菱
ケ
ミ
カ
ル
株
式
会
社
小
名
浜
工
場

　

総
務
管
理
グ
ル
ー
プ
小
名
浜
リ
ー
ダ
ー

小　

野　

哲　

平

常

議

員

株
式
会
社
マ
ル
ト

　

代
表
取
締
役
副
社
長

安　

島　
　
　

誠

常

議

員

株
式
会
社
松
本
塗
装
店

　

代
表
取
締
役

松　

本　

俊　

一

常

議

員

北
都
オ
ー
デ
ィ
オ
株
式
会
社

　

代
表
取
締
役
社
長

船　

生　

秀　

文

議

員

株
式
会
社
東
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト

　

代
表
取
締
役
会
長

佐　

藤　

敏　

倫

議

員

ア
ク
サ
生
命
保
険
株
式
会
社

い
わ
き
中
央
営
業
所

　

所
長

三　

好　
　
　

智

監

事

日
本
製
紙
株
式
会
社
勿
来
工
場

　

事
務
部
長
兼
総
務
課
長

和　

田　

昌　

三

監

事

有
限
会
社
金
成
会
計
事
務
所

　

代
表
取
締
役

金　

成　

政　

行

監

事

ひ
ま
わ
り
信
用
金
庫

　

理
事
長

台　
　
　

正　

昭

常

議

員

株
式
会
社
渡
辺
組

　

会
長

渡　

辺　
　
　

弘
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議

員

岡
田
電
気
産
業
株
式
会
社

　

代
表
取
締
役

岡　

田　

大　

輔

議

員

株
式
会
社
大
橋

　

代
表
取
締
役

大　

橋　
　
　

太

議

員

株
式
会
社
宙
エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン
グ

　

代
表
取
締
役

鈴　

木　

敏　

広

議

員

株
式
会
社
Ｎ
Ｔ
Ｔ
東
日
本

い
わ
き
営
業
支
店

　

支
店
長

渡　

邉　

博　

之

議

員

有
限
会
社
Ａ
Ｂ
Ｃ
い
わ
き

　

代
表
取
締
役

佐　

藤　

フ
ロ
ン
ズ

議

員

株
式
会
社
い
わ
や

　

総
支
配
人

小　

林　

一　

郎

議

員

木
村
ミ
ル
ク
プ
ラ
ン
ト
株
式
会
社

　

代
表
取
締
役

木　

村　

謹
一
郎

議

員

株
式
会
社
鹿
島
シ
ョ
ッ
ピ
ン
グ
セ
ン
タ
ー

　

代
表
取
締
役

齋　

藤　

英　

行

議

員

株
式
会
社
小
名
浜
包
装
資
材

　

代
表
取
締
役

小　

沼　

郁　

亙

議

員

小
名
浜
地
区
商
店
連
合
会

　

会
長

坂　

本　

勝　

吉

議

員

小
名
浜
石
油
埠
頭
株
式
会
社

　

代
表
取
締
役

杉　

浦　

孝　

幸

議

員

小
名
浜
石
油
株
式
会
社

　

代
表
取
締
役
社
長

池　

上　

元　

伸

議

員

い
わ
き
湯
本
温
泉
旅
館
協
同
組
合

　

理
事
長

薄　

羽　

裕　

一

議

員

い
わ
き
湯
本
温
泉
商
店
会
連
合
会

　

会
長

石　
　
　

明　

生

議

員

い
わ
き
市
平
商
店
会
連
合
会

　

会
長

坂　

本　

匡　

蔵

議

員

公
益
財
団
法
人　

磐
城
済
世
会

松
村
総
合
病
院

　

理
事
長

松　

村　

耕　

三

議

員

株
式
会
社
磯
上
商
事

　

代
表
取
締
役

磯　

上　

秀　

一

議

員

嵐
電
気
工
事
株
式
会
社

　

常
務
取
締
役

星　
　
　

伸　

一
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議

員

呉
服
と
洋
服
の
ク
シ
ダ
ヤ

　

代
表

櫛　

田　

幸　

雄

議

員

後
藤
機
械
株
式
会
社

　

代
表
取
締
役
社
長

後　

藤　

一　

弘

議

員

株
式
会
社
建
誠

　

代
表
取
締
役

吉　

田　

一　

巳

議

員

株
式
会
社
ク
レ
ハ
生
産
・
技
術
本
部

い
わ
き
事
業
所

　

副
事
業
所
長
兼
総
務
部
長

影　

山　

晴　

康

議

員

株
式
会
社
ク
レ
ハ
環
境

　

総
務
部
長

高　

田　

友　

則

議

員

株
式
会
社
協
和
機
工

　

代
表
取
締
役

大　

渕　

利　

男

議

員

株
式
会
社
七
十
七
銀
行
平
支
店

　

支
店
長

佐　

藤　

英　

明

議

員

三
洋
海
運
株
式
会
社
小
名
浜
支
店

　

常
務
取
締
役

吉　

村　

眞　

一

議

員

株
式
会
社
作
山
工
務
所

　

代
表
取
締
役

作　

山　

栄　

一

議

員

有
限
会
社
さ
ぎ
酒
店

　

代
表
取
締
役

鷺　
　
　

秀　

行

議

員

株
式
会
社
坂
本
紙
店

　

代
表
取
締
役

坂　

本　

匡　

蔵

議

員

堺
化
学
工
業
株
式
会
社

小
名
浜
事
業
所

　

取
締
役
小
名
浜
事
業
所
長

岡　

本　

康　

寛

議

員

新
常
磐
交
通
株
式
会
社

　

取
締
役

　

髙　

岡　

貞　

一

議

員

株
式
会
社
常
陽
銀
行
平
支
店

　

支
店
長

鈴　

木　

新　

一

議

員

常
磐
商
事
株
式
会
社

　

代
表
取
締
役
社
長

小　

野　

恒　

人

議

員

常
磐
火
力
産
業
株
式
会
社

　

代
表
取
締
役

小　

澤　

啓　

一

議

員

常
光
サ
ー
ビ
ス
株
式
会
社

　

代
表
取
締
役
社
長

野　

﨑　

裕　

康

議

員

株
式
会
社
清
水

　

代
表
取
締
役

清　

水　

雅　

昭
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議

員

滝
口
木
材
株
式
会
社

　

会
長

滝　

口　

彰
一
郎

議

員

合
資
会
社
平
銃
砲
火
薬
店

　

代
表
社
員

渡　

邊　
　
　

有

議

員

株
式
会
社
大
松
興
産

　

代
表
取
締
役

松　

原　

文　

司

議

員

株
式
会
社
タ
イ
ヘ
イ
ド
ラ
イ
バ
ー
ズ
ス
ク
ー
ル

　

代
表
取
締
役

高　

萩　

阿
都
志

議

員

株
式
会
社
相
馬
屋

　

代
表
取
締
役

佐　

藤　

守　

利

議

員

鈴
木
弘
康
税
理
士
事
務
所

　

所
長

鈴　

木　

弘　

康

議

員

株
式
会
社
勿
来
製
作
所

　

代
表
取
締
役

金　

成　

通　

太

議

員

長
瀬
印
刷
株
式
会
社

　

代
表
取
締
役

坂　

本　

和　

久

議

員

常
盤
電
設
産
業
株
式
会
社

　

代
表
取
締
役
社
長

丹　

野　

勇　

治

議

員

常
磐
港
運
株
式
会
社

　

代
表
取
締
役
社
長

須　

藤　

照　

久

議

員

東
北
電
力
株
式
会
社
い
わ
き
営
業
所

　

所
長

長　

塚　

直　

樹

議

員

田
村
建
材
株
式
会
社

　

代
表
取
締
役

田　

村　

哲　

朗

議

員

株
式
会
社
福
島
銀
行
平
支
店

　

執
行
役
員
平
支
店
長

草　

野　

真　

之

議

員

株
式
会
社
東
日
本
建
設
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト

　

代
表
取
締
役

木　

町　

元　

康

議

員

浜
通
り
交
通
株
式
会
社

　

代
表
取
締
役
会
長

永　

山　

剛　

清

議

員

バ
ッ
ク
ス
情
報
シ
ス
テ
ム
株
式
会
社

　

代
表
取
締
役

鈴　

木　

雅　

之

議

員

日
産
自
動
車
株
式
会
社
い
わ
き
工
場

　

工
場
長

平　

田　

征　

志

議

員

西
野
屋
食
品
株
式
会
社

　

代
表
取
締
役

小　

野　

賢　

司
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議

員

株
式
会
社
ラ
ト
ブ
コ
ー
ポ
レ
ー
シ
ョ
ン

　

代
表
取
締
役
社
長

鈴　

木　

雄　

大

議

員

有
限
会
社
ラ
ッ
キ
ー
ス
タ
ジ
オ

　

代
表
取
締
役

寺　

主　

君　

男

議

員

株
式
会
社
山
崎
工
業

　

代
表
取
締
役

山　

崎　

建　

見

議

員

株
式
会
社
ヤ
マ
キ
寝
具

　

代
表
取
締
役
社
長

八　

巻　

義　

英

議

員

八
幡
印
刷
株
式
会
社

　

代
表
取
締
役

八　

幡　

恭　

朗

議

員

株
式
会
社
マ
ル
エ
イ

　

代
表
取
締
役

根　

本　

裕　

二

議

員

真
砂
不
動
産
株
式
会
社

　

代
表
取
締
役

猪　

狩　

達　

宏

議

員

株
式
会
社
ボ
ン
ズ

　

取
締
役
会
長

立　

谷　

洋　

一

議

員

古
河
電
池
株
式
会
社

い
わ
き
事
業
所

　

執
行
役
員
・
い
わ
き
事
業
所
長

新　

妻　

郁　

浩

議

員

株
式
会
社
不
二
屋

　

代
表
取
締
役

加　

藤　

丈　

晋

議

員

有
限
会
社
藤
オ
ー
ト
サ
ー
ビ
ス

　

代
表
取
締
役

遠　

藤　

裕　

之

議

員

株
式
会
社
み
よ
乃
杜

　

代
表
取
締
役

佐　

藤　

正　

男

議

員

株
式
会
社
み
よ
し

　

常
務
取
締
役

吉　

田　
　
　

勲

議

員

株
式
会
社
ミ
ド
リ

　

代
表
取
締
役

林　
　
　

毅　

彦

議

員

株
式
会
社
み
ず
ほ
銀
行
い
わ
き
支
店

　

支
店
長

安
次
嶺　
　
　

誠

議

員

株
式
会
社
丸
ほ
ん

　

代
表
取
締
役

佐
々
木　

貢　

一

議

員

丸
浜
運
輸
株
式
会
社

　

取
締
役
総
務
部
部
長

里　

見　

法　

道

商
工
会
議
所  

職
員
一
同

謹
ん
で

年
頭
の
ご
祝
詞
を

申
し
上
げ
ま
す
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12/17-18

X'masマーケット2022inアクアマリンパーク
　小名浜のアクアマリン
パークおよび潮目交流館
において、「X'masマー
ケット2022inアクアマリ
ンパーク」が開催された。
イルミネーションが輝く
アクアマリンパークで、
クリスマスマーケットや
ステージイベント、抽選
会等が行われ多くの来場
者で賑わった。

12/3

「イルミエールいわき」が点灯！
　JRいわき駅前でイルミネーションイベント「イルミエール

いわき」の点灯式が、いわき青年会議所主催により行われた。

会場では、いわき商工

会議所 小野栄重会頭

と当所青年部　菅波英

和会長も同席し、ボタ

ンを押して点灯を祝っ

た。点灯期間は令和５

年１月９日まで。

12/19

いわきALEプロジェクト寄付金贈呈式
　いわきALEプロジェクト
期間中（11/18～11/27）に、
イオンモールいわき小名
浜、ラトブ、エブリアの３
施設に設置した募金箱の金
額と支えあいマルシェ出店
料を、いわき市へ寄付した。
　コロナ禍での医療従事者
の尽力に感謝を込めて、「い
わき市地域医療を守り育て
る応援基金」として医療者
の育成などに活用される。

12/13

いわきアカデミア発見ゼミ成果報告会
　磐城高校、磐城桜が丘
高校の各校にて企業訪問
研修の報告会が行われ
た。各校の生徒たちは地
域の関係事業所、行政機
関等から出された課題に
ついて探求活動に取り組
み、その成果を校内で発
表。企業等の出席者から
講評を受けた。

会議所TOPICS
11/28

小規模事業者の伴走支援!!　経営計画策定セミナー

　令和４年11月28日（於 いわきワシントンホテ

ル椿山荘）、茂井康宏 氏（㈱プランコンサルティ

ング代表取締役社長 中小企業診断士）を講師に

招き、経営計画策定セミナーを開催した。計画

作成を考えている市内小規模事業者・創業者な

ど約30名が参加。コロナ禍で変化するお客様の

ニーズ対応、売上アップや顧客獲得、販路拡大

など、経営持続化への取組や補助金制度の活用

に必要な経営計画策定のノウハウ習得のため、

熱心に聴講していた。

商工会議所共済・福祉制度キャンペーン抽選会実施！

　令和４年10月３日～11月30日まで実施しておりまし
た「商工会議所共済・福祉制度キャンペーン」期間中
に、生命共済制度（新規）及び福祉制度にご加入頂
いた方の中から抽選で、県内10地域のおすすめの逸
品が当たるキャンペーン抽選会を実施しました。抽
選会では、当所小林専務理事が応募者の中から40名
の当選者を抽選しました。
　この企画は、福島県内商工会議所との共同企画で、
当選者にはいわき以外の地域から厳選された逸品が
贈られました。
　キャンペーン期間中、多くの会員事業所様には格
段のご協力を賜り厚く御礼申し上げます。
　今後とも、商工会議所共済・福祉制度をご愛顧賜
りますよう宜しくお願い申し上げます。
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INPIT知財総合支援窓口
知財のことならご相談ください

（相談・支援は無料です）

TEL 024-963-0242
一般社団法人福島県発明協会

特 許

意 匠

商 標

著作権

◎国、福島県等の補助金の申請

◎相続財産等の手続き、いわき市への入札手続

無 料 相 談 承っておりま す

伊藤仁平事務所行政書士

いわき市植田町本町三丁目９-１
 0246-63-3518
携帯 090-2605-4949

●東京靴流通センター

朝日生命●

いわき南
警察署●

←勿来

当事務所

小名浜→

●
ヨーク
ベニマル
植田店

スポーツによる人・まちづくり推進協議会　information

　本協議会が主催する「いわきFC Ｊ３優勝報告＆Ｊ２昇格記念パレード」が12/4(日) 、いわき駅前

大通りにて開催されました。選手とスタッフ約40名が、車両の通行を規制した駅前から約150ｍを徒歩

で往復し、駆けつけた2,000名のサポーターと喜びを分かち合いました。

　パレード終了後には特設ステージにて、優勝報告会が行われ、本協議会の小野栄重会長や、ご来賓の

内田広之市長にご挨拶をいただいた後、㈱いわきスポーツクラブの大倉智社長、村主博正監督、山下優

人主将より、今シーズンの総括や来シーズンへの抱負などをお話しいただき、温かい拍手が送られました。

いわきFC J3優勝報告＆J2昇格記念パレード開催!

徒歩にてパレードを行う選手・スタッフたち。
クラップスチアリーダーズ・平商高吹奏楽部
の皆様が素敵なパフォーマンスと演奏で選手
たちを先導し、パレードに花を添えた。
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こんなことやってます! 掲載事業所募集中

新商品・新サービスの
　　　PRにご活用ください

・会員事業者様限定。年に１回掲載可能です。
・掲載は無料です。事業所紹介

iPhone/androidの修理店OPEN！ 乾燥がちな季節にトリートメントがオススメ！
　この度、勿来町に
iPhone/androidの
修理店をOPENしま
した。スマホ修理
工房です。任天堂
switchやiPadやタブ
レットの修理など幅
広く承っておりま
す。お気軽にお問い
合わせください。

　毛髪環境が乾燥しやす
い冬季は、「GLTトリート
メント」がオススメです。
　光沢あるツヤ感と滑ら
かな手触りが長続きしま
す。
　ぜひQRコードから写真
をご覧ください。
　短時間でできるプチ
ヘッドスパもオススメ！

株式会社 VELL WOOD's
『スマホ修理工房　いわき市勿来店』

〒979-0141 いわき市勿来町窪田町通1-113-2
TEL.0246-41-9070

hair studio a/r（アール）
〒970-8026
いわき市平下の町2-5 岡長ビル1F
TEL.0246-85-5818

〈掲載のお問い合わせ〉

企画グループ
☎25-9151

（本多・橋本）

申込は
こちら ▼

いわき税務署　インボイス制度説明会開催日程について
　消費税の基本的な仕組みからインボイス制度
の概要までご説明します。事前予約制ですので、
参加ご希望の方は申込先までご連絡ください。

【会場】�いわき市文化センター３階大会議室
         （いわき市平字堂根町1-4）
【定員】各58名

開　催　日 事前予約締切日 ●申込先
　いわき税務署　法人課税第一部門
　☎0246-23-2145（直通）

●インボイス制度特設サイト
　インボイス制度に関する
　　　　　　    詳しい情報はこちら→

●インボイス制度に関する一般的なお問い合わせ
　軽減・インボイスコールセンター
　☎0120-205-553（無料）
　受付時間９：00～17：00（土日祝除く）

２/22（水）  ・10：00～12：00
               ・13：00～15：00

２/16（木）
16：00

３/８（水）  ・10：00～12：00
               ・13：00～15：00

３/２（木）
16：00

３/28（火）  ・10：00～12：00
               ・13：00～15：00

３/22（水）
16：00

掲載企業大募集

③ふろんてぃあ紙面に掲載②�商工会議所ＨＰの申込
フォームよりＰＲ文・企業
名等を入力して送信！

〈お申込みの流れ〉
①�ご自慢の商品・サービスの
写真を一点ご用意ください

用意するもの
・スマートフォン ・写真1点
・PR文（100文字程度）スマホ1つでかんたんPR

掲載
無料

※注意　メールフォーム以外の申し込みは電話にてご相談ください。また文章や写真はこちらで多少手直しする場合があります。

掲載のお問い合わせ　企画グループ ☎25-9151（本多・橋本）
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災害に負けない!!

事業継続力強化計画事業継続力強化計画（ジギョケイ）（ジギョケイ）を策定し事業を守りましょうを策定し事業を守りましょう
事業継続力強化計画（ジギョケイ）とは

　自社のリスクを認識し、防災・減災の事前対

策や感染症対策をまとめた計画のことで、経済

産業省から認定を受けることも可能です。

メリット① － 計画策定のメリット
○�緊急事態発生時の被害を最小化・事業の早期再開に
よる顧客からの信頼と事業機会の獲得

○�自社の経営資源の把握、緊急時対応の共通認識によ

る経営の強靭化

メリット② － 国の認定を受けるメリット
○信用保証枠の追加

○税制優遇・金融支援・補助金の優先採択

○認定マークの活用による会社の信頼度向上

いわき商工会議所 中小企業相談所

☎0246-25-9152

※中小機構 公式HPより抜粋

動画の視聴は

コチラ

アクサ生命保険株式会社
○○支社　○○営業所　
〒000-0000　○○○○○○0-00-0　 
TEL 00-0000-0000 

アクサ生命保険株式会社
郡山支社　いわき中央営業所　TEL：0246-22-5447
〒970-8026 いわき市平字田町120 ラトブ6F
             い わき浜 営 業 所　TEL：0246-54-3785
〒971-8162 いわき市小名浜花畑町11-3 カネマンビル2F
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注目のビジネス書ランキング
１『60分でわかる！インボイス＆消費税超入門』

土屋裕昭 著　技術評論社

２『こうして社員は、やる気を失っていく』
松岡保昌 著　日本実業出版

３『今さら聞けない投資の超基本』　泉美智子 著　朝日新聞出版

４『本当の自由を手に入れるお金の大学』
両＠リベ大学長 著　朝日新聞出版

５『今さら聞けないお金の超基本』　泉美智子 著　朝日新聞出版

データ提供：鹿島ブックセンター

…シリーズ累計125万部超え！最新刊はリーダー向け
の会話本です。リーダーが話し方をちょっと変える
だけで、仕事もプライベートも大きく好転します。ど
んなリーダーにも役立つ書籍となっております。

オススメの１冊
『リーダーは話し方が９割』

永松茂久 著　すばる舎

商工会議所推薦「図書館で見つけた一冊」

考具 (阪急コミュニケーションズ)
　「アイディアが出て来ない」、「企画がうまくまとまらない」

という方は多いと思います。それは、考えるための道具=考具

を持っていないからではないでしょうか。大手広告代理店に

勤める著者は、自ら実践し身に付けている情報を集める考具、

アイディアを広げる考具、アイディアを

企画に収束させる考具、行き詰った時の

考具について説いています。そして、マ

ンダラート、マインドマップ、アイディ

アスケッチ、５Ｗ１Ｈフォーマット、ビ

ジュアライズなど、具体的な考具を紹

介しています。私には「考具」という概

念はありませんでしたが、まずは考具を

使ってみようと思います。

ポレポレシネマズのおススメ映画

参加無料

お申込み・
詳細は
コチラ

↑↑↑

（４階 会議室）会場：コラッセふくしま

講師：相馬由寛氏
日時：令和５年２月９日 （木） ： ～

（中小企業診断士）

定員：会場 名、 名

・創業者応援セミナー ・経営改善セミナー
講師：原島純一氏
日時：令和５年２月 日 （水） ： ～
定員：会場 名、 名
会場：郡山商工会議所会館

（６階中ホール ）

※セミナー後に個別相談会あり！（事前予約が必要です）

（中小企業診断士）

セミナー 開催 します

2023年１月13日（金） 全国東宝系にて公開

その他その他 人気書人気書 ランキングランキング
文 芸 編

1　『黒石』
大沢在昌 著　光文社

2  『このミステリーがすごい！2023年版』
　『このミステリーがすごい！』編集部 著　宝島社

3  『教誨』
柚月裕子 著　宝島社

『イチケイのカラス』
　竹野内豊・主演！超ユニークな裁判官を描き、高視聴率を記録したドラマ
　あの“イチケイ”が映画になって帰ってくる――!!
　入間みちおが、東京地方裁判所第３支部第１刑事部（通称：イチケイ）を去って２年。みちおは、岡山県
瀬戸内の長閑な町に再び異動になっていた。 
　異動早々、みちおが担当することになったのは、平凡な主婦が史上最年少防衛大臣に包丁を突きつけたと
いう傷害事件。事件の背景には、近海で起きたイージス艦と貨物船の衝突事故が関係していた。不審点だら
けの衝突事故。みちおはもう一度調べようと動き出す。
　だが、イージス艦の航海内容は全て国家機密。みちおの伝家の宝刀「職権発動」が通用しない難敵であり、さらに最年少防衛大臣・鵜城英二が立ちはだかる…!!
　一方、坂間千鶴は、「裁判官は必ず他職を ２ 年経験しなくてはいけない」 という慣習から、弁護士として活動を始めていた。配属先は…奇しくもみちおの隣町…！
　そこで出会った人権派弁護士・月本信吾と新たにバディを組み、小さな事件にも全力投球していく。
　そんな中、町を支える地元大企業のある疑惑が浮かび上がる―。
　２つの事件に隠された、衝撃の真実。
　それは決して開けてはならないパンドラの箱だった――!?
　どうする、みちお…!!!?　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　■公式サイト  https://ichikei-movie.jp/

Ⓒ浅見理都/講談社Ⓒ浅見理都/講談社
Ⓒ2023 フジテレビジョン 東宝 研音 講談社 FNS27社Ⓒ2023 フジテレビジョン 東宝 研音 講談社 FNS27社

アクサ生命保険株式会社
○○支社　○○営業所　
〒000-0000　○○○○○○0-00-0　 
TEL 00-0000-0000 
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中小企業相談所　経営支援インフォメーション

小名浜支所　経営指導員
（経済学修士・元新聞記者）

木村　　剛

　「経済」とは「経世済民」。「世の中を治め、民衆を苦しみから救済すること」の意。しかし日本では「プラザ合意」の円高
誘導に端を発する「失われた30年」となり、長年需要減退によるデフレに苦しみ、経済成長は他の先進国と比して伸び悩む。
そのGDPの大部分を占める「消費」に影響する収入について国税庁「民間給与
実態統計調査」の分析では※1、「実質収入は24年前より平均で年84万円減少」
しており、国民は大分貧しくなったとみられる。可処分所得の減少により消費
が減少、消費減少に伴い企業が国内投資を控え、経済が減退する「負のスパイ
ラル」に陥っている。
　「流動性の罠」に陥り金融政策が実を結びにくい状況の中、金融政策と連動し
た有効需要創出と消費喚起が重要※２で、財政出動と「賃上げ」が急務。上記理
由から価格は硬直的であり、円安やウクライナ戦争等による原材料価格の高騰
を価格転嫁しにくい企業には簡単な話ではない。企業と日本経済の成長、国民
のため、中小企業庁の角野然生長官は企業に対し下記の３案を提案している※３。
　①適正な価格転嫁の実現　　②生産性の向上　　③差別化戦略

　商工会議所では、融資をはじめ経営力向上・経営戦略構築に必要な制度を用意、専門家派遣も実施しており、企業の課題解
決を全面的に支援しています。計画策定、また経営に困った際は是非、商工会議所経営指導員にご一報ください。

※１ �民間給与実態統計調査・北見式賃金研究所・PRESIDENT Online8/30配
信（https://president.jp/articles/-/60977?page=1）

※２ �P・クルーグマン「そして日本経済が世界の希望になる」（PHP新書）P38
※３ �PRESIDENT Online 11/21配信(https://news.yahoo.co.jp/articles/

68d43bb9a782e4d61fe7bab3141009fab3d1cfdc)

経営指導員による

ワンポイント

アドバイス

　日本商工会議所の国際経済・観光・地域活性化合同委員
会（令和４年12月14日；東京會舘）にて、いわき商工会
議所が取り組む、クラウドファンディング活用事業『企業・
ひと・技応援ファンド』（以下 応援ファンド）が事例にと
り上げられました。同所 小林裕明 専務理事、荒川 純 経営
支援グループ長が発表を行い、全国各地の商工会議所活性
化に向け情報交流を図りました。
　応援ファンドは、いわき市、いわき産学官ネットワーク
協会、いわき信用組合（クラウドファンディング「FAAVO
磐城国」運営）、いわき商工会議所が連携し、地域の中小・
小規模事業者の持つ「技術」・「商品サービス」の承継、ポストコロナの新たな

ビジネスモデル実現のため、クラウドファンディングを
使った資金調達を支援しています。
　専門家と連携した、プロジェクトの文章化・サイト制
作のサポート、広報宣伝や手数料等の費用補助など、ク
ラウドファンディング公開まで、産・官・金連携でサポー
トしています。
　令和２年に始まり、これまで18社のプロジェクトを支
援しました。この取り組みは、応援ファンドを通して生
まれた商品やサービスの広がり、事業者間や地域との新
たな連携のきっかけになるなど、今後地域活性化や観光
振興にも期待されています。

クラウドファンディングを活用した新たな経営支援
PICK UP

!
PICK UP

!

☞『�企業・ひと・技
応援ファンド』
をチェック‼


